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Fecha y Hora de la 
Reunión 

14 de agosto 2025 
Hora de Inicio: Hora de Finalización: 

8:00  12:00 

Lugar de la 
Reunión 

Cárcel Distrital de 
Varones y anexo de 
mujeres de Bogotá Tipo Reunión 

Virtual  

       Presencial 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 

Generar un espacio de capacitación liderado por los diferentes líderes(as) de la Cárcel 
Distrital, orientado a facilitar la articulación de procesos con los equipos adscritos a la 
Dirección de Responsabilidad Penal para Adolescentes y al Centro Especial de Reclusión 
(CER). 

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DÍA) 

1. Presentación de los líderes(as) de procesos de la Cárcel Distrital. 

2. Presentación contextualizada sobre la Cárcel Distrital. 

3. Exposición de los programas y servicios del equipo psicosocial de la Cárcel Distrital. 

4. Socialización del funcionamiento interno del centro carcelario a cargo de la 

Ingeniera de Alimentos. 

5. Capacitación sobre normas y protocolos de seguridad por parte del personal 

custodio de la Cárcel Distrital. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
La sesión fue convocada con el objetivo de fortalecer capacidades técnicas y normativas 
entre los equipos participantes PASOS, violencia intrafamiliar, mitigación de consumo de 
sustancias y medición y conciliación con el objetivo de favorecer la coordinación institucional 
entre las áreas operativas y los equipos de atención psicosocial. La metodología de trabajo 
incluyó exposiciones magistrales, presentaciones técnicas por parte de los responsables de 
cada área, espacios de preguntas y respuestas, y una fase de discusión orientada a la 
identificación de mecanismos de articulación interinstitucional. 

1. Apertura y presentación de asistentes: 
Se inició la reunión con la presentación formal de los(as) líderes(as) de los procesos 
de la Cárcel Distrital, quienes expusieron sus funciones, líneas de trabajo y 
responsabilidades operativas. Cada líder(a) consignó los perfiles de su equipo, los 
principales objetivos operativos y los canales de comunicación institucional vigentes. 
Esta primera ronda permitió clarificar roles y facilitar la identificación de interlocutores 
para la articulación futura. 

2. Contextualización institucional de la Cárcel Distrital: 
A continuación se realizó una presentación contextualizada sobre la Cárcel Distrital 
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que incluyó: estructura organizacional, población objetivo (con mención al anexo de 
mujeres), capacidades operativas, limitaciones logísticas y normativas aplicables. Se 
expusieron datos cualitativos sobre dinámica interna, horarios institucionales 
relevantes para la ejecución de actividades y protocolos internos que afectan la 
planificación (por ejemplo, horarios de ingreso, procedimientos de autorización y 
limitaciones de espacios físicos). Esta contextualización tuvo como propósito poner 
en perspectiva las posibilidades y restricciones para la programación de 
intervenciones psicosociales y formativas. 

3. Presentación del equipo psicosocial: programas y líneas de intervención: 
El equipo psicosocial realizó una exposición pormenorizada de sus programas y 
servicios: atenciones individuales, intervenciones grupales, talleres psicoeducativos 
de sensibilización y prevención y estrategias de seguimiento. Para cada programa se 
describieron objetivos, población beneficiaria, metodología, criterios de priorización, 
indicadores de resultado y requisitos logísticos.  

4. Socialización del proceso operativo en la alimentación de Cárcel Distrital: La 
Ingeniera de Alimentos presentó el flujo operativo asociado a la prestación de 
servicios alimentarios y el uso de espacio logístico dentro del centro, señalando 
puntos críticos que inciden en la programación de actividades (por ejemplo: tiempos 
de distribución de alimentos, requerimientos sanitarios y las limitaciones de acceso 
en horarios de alto tránsito). Se discutieron además aspectos de bioseguridad y 
criterios para la utilización de cocinas o comedores como espacios complementarios 
en actividades psicosociales (con indicaciones sobre coordinación previa, limpieza y 
controles sanitarios). La exposición permitió identificar oportunidades para integrar 
componentes alimentarios en intervenciones que requieran suministro o 
demostraciones prácticas. 

5. Capacitación sobre normas y protocolos de seguridad por personal custodio: 
El personal custodio impartió una sesión técnica sobre las normas, protocolos y 
procedimientos de seguridad vigentes en la Cárcel Distrital, enfatizando los procesos 
de autorización, control de ingreso de materiales, dinámica y tiempos de registro, 
rutas de evacuación y medidas ante incidentes. Se detallaron los requisitos para la 
programación de actividades en pabellones o espacios comunes, las 
responsabilidades de cada grupo profesional en materia de seguridad y los 
mecanismos de coordinación para eventos con participación externa. Además, se 
abordaron protocolos diferenciados para población adolescente y para población 
adulta, y se aclararon los criterios de contingencia que pueden afectar la ejecución 
de las actividades planificadas. 

6. Interacciones, observaciones y aportes técnicos: 
Durante los espacios de diálogo se evidenció un alto grado de reconocimiento de las 
limitaciones logísticas, y al mismo tiempo se generaron propuestas concretas de 
articulación: creación de una matriz de coordinación con horarios autorizados por 
área.  
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7. Cierre y lineamientos para seguimiento: 
Se fijó la necesidad de planear una reunión operativa para concretar la primera 
agenda de actividades articuladas y ratificar los canales de comunicación entre los 
equipos. 

CONCLUSIONES 

1. Reconocimiento institucional de la necesidad de articulación: 

La reunión evidenció la existencia de voluntad institucional para articular procesos 

entre la Dirección de Responsabilidad Penal para Adolescentes, el CER y los equipos 

operativos de la Cárcel Distrital. La identificación explícita de líderes(as) y canales de 

comunicación facilitó el punto de partida para acciones conjuntas. 

2. Factores críticos a considerar en la programación de actividades: 

Se identificaron como elementos determinantes para la viabilidad operativa: 

disponibilidad de espacios y horarios, requisitos sanitarios y de seguridad, procesos 

de autorización y coordinación previa con el personal custodio, y la necesidad de 

diseñar actividades piloto antes de su implementación a gran escala. 

3. Relevancia de la capacitación continua: 

La experiencia mostró que los espacios de capacitación liderados por los propios 

líderes(as) de la Cárcel Distrital fortalecen el conocimiento operativo y promueven la 

corresponsabilidad en la ejecución de actividades. Se considera estratégico 

mantener un ciclo regular de capacitaciones y reuniones técnicas para consolidar la 

articulación. 

 

COMPROMISOS 

COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

RESPONSABLE 
SEGUIMIENTO 

    

 

PARTICIPANTES DE LA REUNIÓN 

N° Nombre  Dependencia
/Entidad 

E-mail Firma 

 Se anexa listado de 
asistencia. 
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Nota. La sección “Participantes de la reunión” estarán en blanco cuando la reunión NO implique toma de decisiones, así:  
Medios Virtuales: se anexará el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el 
aplicativo Forms.  
Medio Presencial: se anexará al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381. 
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